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Avand Tn vedere prevederile Hotararii nr. 1336 din 28 octombrie, pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice si art. VI, al. 2, lit. a din Ordonanta de urgenta nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal-
bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul
2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene

Directia de Asistentd Sociald Baia Mare, organizeaz& concurs de recrutare pentru ocuparea pe
perioadd nedeterminatd (8 ore/zi, 40 ore/sdptdmana), in data de 10.04.2025, ora 09:00 a functiei
contractuale vacante unice de:

« Asistent social practicant — manager de caz vérstnici - Serviciul Consiliere, Analiza si
Ingrijiri la Domiciliu a Persoanelor Vérstnice

Conditiile de participare {a concurs:

Candidatii trebuie s& indeplineasca cumulativ urmétoarele conditii:

1. Conditii generale prevazute de art. 15 din H.G 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului -
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice:

a) are cetstenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetétenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris gi vorbit;

c) are capacitate de muncad in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitgtile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime Tn specialitate si, dup& caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitaii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazé, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisé exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfésura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de siguranté a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevézute la art. 35 alin. (1) lit. h).
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2. Conditii specifice :

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in specialitatea
Asistenta Socialg;

- vechimea necesara ocupdrii postului: minim 1 an in specialitatea studiilor;

- aviz de exercitare a profesiei de asistent social eliberat de Colegiul National al Asistentilor Sociali,
treapta de compent& practicant

Data, ora, si locul desfagurarii concursului:

Proba scrisa — 10.04.2025, ora 09:00 la Centrul Social Caspev, str. S&sarului, nr. 3
Interviul se anunta odata cu afisarea rezultatelor probei scrise (maximum 4 zile lucratoare de la

data sustinerii probei scrise).
Selectia dosarelor de inscriere, se face in termen de doua zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor.

Termenul de depunere a dosarelor de inscriere: Candidatii vor depune dosarele de concurs la
sediul Directiei de Asistentd Sociala, str. Dacia nr. 1, in termen de 10 zile lucratoare de la data afisarii
anuntului 20.03.2025 pané la data de 02.04.2025 ora 14:00.

Dosarul de concurs care va contine urmatoarele documente:
a) formular de nscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din H.G. nr. 1336/2022,;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
c) copia certificatului de c&satorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz,
d)copiile documentelor care atestad nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;
e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucraté, care sa
ateste vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar,
g) adeverinta medicala care sa ateste starea de s&n&tate corespunzétoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;
h) certificatul de integritate comportamentala din care s& reiasa ¢3 nu s -au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor perscane sau asupra minorilor, precum §i
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii fnscrigi pentru posturile din cadrul
sistemului de Invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a
cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau
alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologica
a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.
(2) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. €) este prevazut in anexa nr. 3,
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(3) Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului i
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului s&n&tatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, Tn situatia solicitérii de adaptare rezonabil4, adeverinta care atestd starea de sanatate
trebuie Tnsotita de copia certificatului de Incadrare fntr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile actelor prevazute la lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare in grad de
handicap (dacé este cazul) se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica cu
mentiunea “conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.

Bibliografia pentru desfagurarea concursului este urmatoarea:

1. Legea 292/2011 — Legea asistentei sociale cu modificarile si completérile ulterioare;

2. Legea 17/2000 - republicata privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, cu
modificarile si completérile ulterioare;

3. Ordinul nr. 2489/2023 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate privind
managementul de caz Tn serviciile sociale acordate persoanelor varstnice.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Serviciul Resurse Umane din sediul DAS, str. Dacia nr. 1,
telefon 0262/211949 (persoand de contact Moldovean Laura), de pe site-ul Municipiului Baia Mare
www.baiamare.ro — sectiunea Concursuri de angajare si de pe site-ul Directiei de Asistentd Sociald
Baia Mare — dasbaiamare.ro — sectiunea anunturi.

Tntocmit
Moldovean Laura

Hirb Elena Dj
Director Gen
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